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หนังสือแจ้งนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลสำหรับผู้ถือหุ้นและกรรมการบริษัท 
(Privacy Notice for Shareholders and Directors) 

1 วัตถุประสงค ์
 

บริษัท เรียล สมาร์ท จำกัด (มหาชน) (ต่อไปนี้จะเรียกว่า“บริษัทฯ”) เคารพและให้ความสำคัญในสิทธิ
ความเป็นส่วนตัวเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในฐานะผู้ถือหุ้น กรรมการ และตัวแทนของบุคคลดังกล่าว ("
ท่าน" ที่บริษัท ในฐานะผู้จัดการประชุมผู้ถือหุ้นประจำปีทั้งในรูปแบบออนไลน์ และออฟไลน์ และกิจกรรมอ่ืนใด
ที่เกี่ยวข้อง กับ ("กิจกรรม") และมีความรับผิดชอบในการรักษาความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ที่
อยู่ภายใต้ความดูแลของบริษัท และมุ่งม่ันที่จะจัดการข้อมูลดังกล่าวด้วยวิธีการที่มั่นคงปลอดภัยเละน่าเชื่อถือ ใน
การนี้ บริษัทจึงได้จัดทำประกาศความเป็นส่วนตัว (Privacy Notice) เพ่ืออธิบายถึงวิธีการปฏิบัติต่อข้อมูลส่วน
บุคคล และข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว และชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช้ การเปิดเผย และ
วัตถุประสงค์ที่บริษัทได้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลพร้อมแจ้งสิทธิต่าง ๆ ของท่าน ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 

 

2 คำนิยามและศัพท์ 

2.1   บริษัทฯ   หมายถึง บริษัท เรียล สมาร์ท จำกัด (มหาชน) 

2.2 ท่าน หมายถึง ผู้ถือหุ้น กรรมการ และบุคคลที่เกี่ยวข้อง เช่น ผู้รับมอบอำนาจ 
ผู้รับมอบ 

2.3   ประมวลผล  หมายถึง การเก็บรวบรวม ใช้ และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

3 ประเภทและแหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคล  
บริษัทเก็บรวบรวมข้อมูลของท่านโดยการขอข้อมูลจากท่านโดยตรง ซึ่งอาจอยู่ในรูปแบบเอกสาร หรือ

ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ โดยอาจให้ท่านกรอกข้อมูลลงในเอกสารที่บริษัทจัดเตรียมไว้ หรือกรอกข้อมูลลงใน
แพลตฟอร์มออนไลน์ที่ทางบริษัทได้กำหนด และ/หรือวิธีอ่ืนใด อย่างไรก็ตาม ด้วยลักษณะของกิจกรรม บริษัท
จำเป็นต้องประมวลผลข้อมูลของท่านบางประการ ซึ่งอาจเป็นข้อมูลที่บริษัทได้รับจากแหล่งอ่ืนที่ไม่ใช่จากท่าน
โดยตรง เช่น การจัดเก็บข้อมูลผู้ถือหุ้นจากนายทะเบียนหลักทรัพย์ หรือข้อมูลบัญชีธนาคารซึ่งท่านกำหนดให้
เป็นบัญชีรับชำระเงินปันผล ทั้งนี้ ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทจัดเก็บจากท่านอาจแตกต่างกันแล้วแต่กรณี และ
ลักษณะของกิจกรรมที่บริษัทจำเป็นต้องประมวลผลข้อมูลของท่าน 

3.1 ข้อมลูส่วนบุคคลทั่วไป 
(1) ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน (Identity Data) เช่น ชื่อ-นามสกุล เลขประจำตัวประชาชน หมายเลขหนังสือ

เดินทาง วัน เดือน ปีเกิด อายุ ลายมือชื่อ ข้อมูลการเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล เป็นต้น 
(2) ข้อมูลติดต่อ (Contact Data) เช่น ที่อยู่ เบอร์โทร ที่อยู่อีเมล เป็นต้น 
(3) ข้อมูลทางการเงิน (Financial Data) เช่น หมายเลขบัญชีธนาคาร จำนวนหุ้น หุ้นกู้ เป็นต้น 
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(4) ข้อมูลการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง  ๆ ที่ จัดขึ้น โดยบริษัท  และ/หรือข้อมูลการติดต่อกับบริษัท
(Communication Data) เช่น บันทึกภาพนิ่ง หรือภาพเคลื่อนไหวหรือทั้งภาพ และ/หรือเสียง เมื่อ
ท่านได้ติดต่อเข้าร่วมการประชุมประจำปี หรือเข้าร่วมกิจกรรมอื่นใดกับบริษัท 

(5) ข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ เช่น บัญชีผู้ใช้แอปพลิเคชัน ไลน์ไอดี เป็นต้น 
(6) ข้อมูลที่เกี่ยวกับการแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ คำแนะนำต่าง ๆ ตลอดเวลาที่ท่านเข้าร่วม

กิจกรรม 
(7) ข้อมูลส่วนบุคคลอ่ืนๆ เช่น อาชีพ ประวัติการทำงาน เป็นต้น 

3.2 ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว 
(1) บริษัทไม่มีความประสงค์จะจัดเก็บ รวบรวม ใช้ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลซึ่งจัดเป็นข้อมูลส่วนบุคคล

อ่อนไหวของท่าน เช่น เชื้อชาติ หรือข้อมูลศาสนา ถึงแม้ว่าข้อมูลดังกล่าวจะปรากฏอยู่บนบัตร
ประจำตัวประชาชน ทะเบียนบ้าน หรือเอกสารอ่ืนใดที่ท่านได้สมัครใจ เปิดเผยไว้ต่อบริษัทก็ตาม ทั้งนี้ 
หากท่านได้ทำการส่งมอบข้อมูลใด ๆ ซึ่งปรากฎข้อมูลที่มีลักษณะเช่นว่านี้ให้แก่บริษัทไม่ว่าจะเป็นการ
ส่งมอบข้อมูลในลักษณะเป็นเอกสาร หรือสื่ออ่ืน ใด ท่านจะต้องปกปิดข้อมูลอ่อนไหวเหล่านี้  ด้วยตัว
ท่านเอง หากท่านมิได้ปกปิดข้อมูลด้วยตัวท่านเอง บริษัทถือว่าท่านได้อนุญาตโดยชัดแจ้งให้บริษัททำ
การปกปิดข้อมูลเหล่านี้ให้แก่ท่าน และให้ถือว่าข้อมูลที่ท่านส่งมอบมานี้ซึ่งบริษัทได้จัดการปกปิดข้อมูล
อ่อนไหวให้แก่ท่านแล้วเป็นเอกสารที่สมบูรณ์  ใช้บังคับได้ตามกฎหมายทุกประการ และให้บริษัท
สามารถนำไปประมวลผลได้ภายใต้พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ทั้งนี้ หากเป็น
กรณีที่บริษัทไม่สามารถจัดการปกปิดข้อมูลอ่อนไหวแก่ท่านได้ เนื่องด้วยปัญหาเชิงเทคนิค หรือปัญหา
อ่ืนใด บริษัทจะทำการจัดเก็บข้อมูลอ่อนไหวนี้เพื่อเป็นส่วนหนึ่งของเอกสารยืนยันตัวตนของท่านเท่านั้น 

(2) กิจกรรมที่ท่านได้เข้าร่วมแล้วหรือจะได้เข้าร่วมในอนาคต ซึ่งอาจมีการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว
เพ่ิมเติม เช่น ข้อมูลสุขภาพของท่าน ทั้งนี้ การจัดเก็บข้อมูลดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพ่ือการให้บริการ
และอำนวยความสะดวกอย่างดีที่สุดแก่ท่านเท่านั้น และในการจัดเก็บข้อมูลอ่อนไหวนี้ บริษัทจะได้ทำ
การขอความยินยอมของท่านไว้โดยชัดแจ้ง โดยทำเป็นเอกสารขอความยินยอมก่อนการจัดเก็บข้อมูล
อ่อนไหวเหล่านั้นเสมอ 

3.3 บริษัทเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของกรรมการ และผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ โดยจะเก็บ
ข้อมูลส่วนบุคคลจากท่านโดยตรง รวมทั้งจากหน่วยงานของรัฐ หน่วยงานที่กำกับดูแล ข้อมูลที่มีการ
เปิดเผยสู่สาธารณะ ดังนี้ 

(1) ในกระบวนการสรรหา บริษัทจะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจากบัตรประจำตัวประชาชนและ/หรือ
เอกสารอ่ืนใดที่สามารถใช้ในการยืนยันตัวตนได้ หรือเอกสารที่ทางราชการออกให้ เช่น ชื่อนามสกุล 
หมายเลขประจำตัวประชาชน หมายเลขหนังสือเดินทาง รูปถ่าย วันเดือนปีเกิด สัญชาติ สถานที่เกิด 
ส่วนสูง 

(2) บริษัทจะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลผู้ดำรงตำแหน่งกรรมการเพ่ิมเติม  เช่น การถือครองซื้อ ขาย 
หลักทรัพย์ของบริษัท การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ การจัดอบรม การจัดกิจกรรม สถานะการสมรส 
ข้อมูลเกี่ยวกับคู่สมรส ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภรรยา บุตร บิดามารดา พ่ีน้อง หมายเลขบัญชีธนาคาร 
อีเมล ประวัติการศึกษา อาชีพ ประวัติการทำงาน การเป็นกรรมการ หรือมีตำแหน่งในบริษัทหรือ
กิจการอ่ืน ๆ การเข้าประชุมคณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการชุดย่อย หรือผู้ถือหุ้น ชื่อบริษัท
หลักทรัพย์ ผลการปฏิบัติงานของกรรมการ และข้อมูลอ่ืนตามที่กฎหมาย หรือหลักการกำกับดูแล
กิจการที่ดีกำหนด 
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3.4 ในกรณีที่เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล เมื่อท่านได้จองซื้อ เป็นผู้ถือหุ้น หรือเป็นผู้ถือหุ้นกู้บริษัท
จะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจากท่านโดยตรง รวมทั้งอาจมีการเก็บรวบรวมข้อมูลของท่านผ่านทาง
นายหน้าซื้อขายหลักทรัพย์ (Broker) หรือนายทะเบียนหลักทรัพย์ด้วย เช่น ช่องทางการติดต่อ สัญชาติ 
เลขประจำตัวผู้เสียภาษี เลขประจำตัวประชาชน จำนวนหุ้น เป็นต้น 

4 วัตถุประสงค์และฐานกฎหมายในการประมวลผลข้อมูล 
บริษัทประมวลผลข้อมูลโดยอาจอาศัยหรืออ้าง (1) ฐานความยินยอมเพ่ือประมวลผลข้อมูลของท่าน (2) 

ฐานการปฏิบัติตามสัญญา สำหรับการเริ่มต้นทำสัญญา หรือการเข้าทำสัญญา หรือการปฏิบัติตามสัญญากับท่าน 
(3) ฐานการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายของบริษัท (4) ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัทและของ 
บุคคลภายนอก (5) ฐานการป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคล และ/หรือ (6) 
ฐานประโยชน์สาธารณะสำหรับการดำเนินภารกิจเพ่ือประโยชน์สาธารณะ หรือปฏิบัติหน้าที่ในการใช้อำนาจรัฐ 
หรือฐานทางกฎหมายอ่ืน ๆ ตามที่กฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลกำหนด แล้วแต่กรณี ซึ่งใน
ประกาศฉบับนี้ บริษัทจะประมวลผลข้อมูลของท่านโดยแยกตามกิจกรรมที่บริษัทดำเนินการภายใต้ฐานในการ
ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล ดังที่ระบุตามตารางนี้ 

ลำดับ วัตถุประสงค์ ฐานทางกฎหมาย 
1 เพ่ือบริหารจัดการงานทะเบียน การมอบฉันทะ และการดำเนินงานอ่ืน 

ๆ ซึ่งเป็นการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัด หรือ 
กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้อง เช่น การบริหารจัดการบริษัท (เช่น การเริ่มตั้ง การเพ่ิมทุน 
ลดทุน การปรับโครงสร้างกิจการ การเปลี่ยนแปลงรายการจด
ทะเบียน) การประชุมผู้ถือหุ้น การสรรหาและการเป็นกรรมการบริษัท 
การประชุมคณะกรรมการบริษัท การจัดการเกี่ยวกับสิทธิและหน้าที่
ของผู้ถือหุ้น หรือผู้ถือหุ้นกู้ การจ่ายเงินปันผล การจ่ายดอกเบี้ย 
หุ้นกู้  การจัดทำบัญชี  และรายงาน การตรวจสอบ เอกสารตาม
กฎหมาย การจัดส่งเอกสารหรือหนังสือต่าง ๆ รวมถึงหน้าที่ตาม
กฎหมายต่าง ๆ ของการเป็นบริษัทจำกัด บริษัทมหาชนจำกัดหรือ
บริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (แล้วแต่กรณี) 

การปฏิบัติตามกฎหมาย 

2 เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท หรือของบุคคลอื่น เช่น 
การบริหารจัดการบริษัท การรักษาความปลอดภัย การจัดกิจกรรม 
หรือการส่งข่าวสาร หรือข้อเสนอใด ๆ เพ่ือประโยชน์ของผู้ถือหุ้น ผู้ถือ
หุ้นกู้ หรือกรรมการ รวมถึงเพ่ือใช้สิทธิเรียกร้องทางกฎหมาย 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย 

3 เพ่ือป้องกันและระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของท่าน 
หรือบุคคลอ่ืน เช่น การติดต่อในกรณีฉุกเฉิน การควบคุมโรคติดต่อ 
การบันทึกอุณหภูมิ และประวัติการเดินทางของท่าน 

ป้องกันหรือระงับอันตรายต่อ
ชีวิต / เพ่ือประโยชน์โดยชอบ
ด้วยกฎหมาย / การปฏิบัติ

ตามกฎหมาย 
4 เพ่ือการชำระเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้น หรือการชำระคืนเงินต้นและ / หรือ

ดอกเบี้ย ผู้ถือหุ้นกู้ 
การปฏิบัติตามกฎหมาย 

5 เพ่ือเป็นหลักฐานแห่งการประชุม เข้าร่วมประชุม และการบริหาร
จัดการในการจัดประชุมดังกล่าว เช่น การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม
การลงมต ิ
 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย 
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6 การดำเนินการคัดเลือก การจัดทำสัญญา การดำเนินการตาม
กระบวนการสรรหา การตรวจสอบคุณสมบัติ รวมถึงการปฏิบัติตาม
สัญญา การจ่ายค่าตอบแทน การให้สิทธิประโยชน์ต่าง ๆ 

การปฏิบัติตามสัญญา / เพ่ือ
ประโยชน์โดยชอบด้วย

กฎหมาย 
7 เพ่ือการบันทึกภาพ เสียง และ/หรือวิดีทัศน์ระหว่างการประชุม เพ่ือ

ประโยชน์ในการเผยแพร่การประชุมผ่านเว็บไซต์ของบริษัท  และ
ช่องทางการสื่อสารอ่ืน ๆ ของบริษัท หรือเพ่ือให้ผู้เข้าร่วมประชุมได้รับ
ชมในภายหลัง หรือสำหรับการประชาสัมพันธ์เพ่ือประโยชน์ของบริษัท 
หรือเพ่ือประโยชน์ของผู้เข้าร่วมประชุม ทั้งนี้หากท่านไม่ประสงค์จะถูก
บันทึกภาพ หรือวีดีทัศน์ ท่านมีสิทธิที่จะแจ้งต่อบริษัทเพ่ือปฏิเสธ 
หรือไม่เข้าร่วมขณะมีการบันทึกภาพ หรือวิดีทัศน์ 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย 

8 เพ่ือบันทึกการประชุม และจัดทำรายงานการประชุมส่งให้หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เช่น ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ที่ปรึกษาทาง
กฎหมายของบริษัท ผู้ถือหุ้น รวมถึงการเผยแพร่รายละเอียดใน
เว็บไซต์ของบริษัท และช่องทางการสื่อสารอ่ืน ๆ ของบริษัท 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย / การปฏิบัติตาม

กฎหมาย 

9 เพ่ือการแจ้งข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับกิจกรรมนักลงทุนสัมพันธ์ที่จัดให้แก่
ท่านตามที่บริษัทเห็นสมควร และใช้เป็นข้อมูลสำหรับกระบวนการ
คัดเลือกผู้มีสิทธิเข้าร่วมกิจกรรม 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย 

10 เพ่ือวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือจัดเตรียมกิจกรรม จัดเตรียมงาน และอำนวย 
ความสะดวกสำหรับท่านที่เข้าร่วมกิจกรรมที่บริษัทจัดขึ้นตามที่บริษัท
เห็นสมควร เช่น การจัดเตรียมสถานที่  การจัดเตรียมอาหารและ
เครื่องดื่มหรือจัดเตรียมยานพาหนะของที่ระลึก (ถ้ามี) 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย 

11 เพ่ือใช้ในการดำเนินการจัดทำประกันภัย หรือประกันการเดินทาง (ถ้า
มี) กรณีท่ีท่านเข้าร่วมกิจกรรมที่บริษัทจัดขึ้น 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย 

12 เพ่ือเป็นฐานข้อมูล และเพ่ือดำเนินการต่าง ๆ เกี่ยวกับการให้สิทธิ
ประโยชน์ใด ๆ เช่น สิทธิในการจองซื้อหุ้นบริษัทในกลุ่มที่เสนอขายหุ้น
ต่อประชาชนทั่วไปเป็นครั้งแรก สิทธิการจองซื้อหุ้นกู้ 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย 

13 เพ่ือเป็นฐานข้อมูลผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท และ/หรือใช้ข้อมูลเพ่ือการ
บริหารความสัมพันธ์ หรือการติดต่อประสานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
บริษัท 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย 

14 เพ่ือการบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายในองค์กร การกำกับการ
ตรวจสอบ การตรวจสอบภายใน รวมถึงการกำกับดูแลกิจการที่ดี และ
การบริหารจัดการภายในองค์กร 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย 

15 เพ่ือการก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติ หรือการใช้สิทธิ
เรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกขึ้นต่อสู้ซึ่งสิทธิเรียกร้องตาม
กฎหมาย การดำเนินคดีต่าง ๆ ตลอดจนการดำเนินการเพ่ือบังคับคดี
ตามกฎหมาย 

เพ่ือประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย 

16 เพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมาย คำสั่งของหน่วยงาน องค์กรอิสระ หรือ
เจ้าพนักงานที่มีอำนาจหน้าที่ตามกฎหมาย เช่น การปฏิบัติตาม
หมายเรียก คำสั่งศาล เจ้าหน้าที่ตำรวจ อัยการ หน่วยงานราชการ 
และรายงานหรือเปิดเผยข้อมูลต่อหน่วยงานราชการ หรือองค์กรอิสระ 

การปฏิบัติตามกฎหมาย 
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5 การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทฯ จะเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามวัตถุประสงค์ที่ท่านให้ไว้กับบริษัทเท่านั้น ทั้งนี้  บริษัทจะ

กำหนดให้ผู้ที่ได้รับข้อมูลมีมาตรการปกป้องข้อมูลของท่านอย่างเหมาะสม และประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล
ดังกล่าวเท่าที่จำเป็นเท่านั้น และดำเนินการเพ่ือป้องกันไม่ให้ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลโดยปราศจาก
อำนาจโดยมิชอบ ซึ่งบริษัทอาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านต่อบุคคล หรือองค์กร ดังต่อไปนี้ 

5.1 นายทะเบียนผู้ถือหุ้น นายทะเบียนหลักทรัพย์ 

5.2 หน่วยงานราชการ หน่วยงานในกำกับดูแล หรือหน่วยงานอ่ืนตามที่กฎหมายกำหนด รวมถึงเจ้าพนักงาน
ซึ่งใช้อำนาจตามกฎหมาย เช่น ศาล ตำรวจ สำนักคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
กรมสรรพากร 

5.3 ผู้ให้บริการและผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัท มอบหมายหรือว่าจ้างให้ทำหน้าที่บริหารจัดการ
หรือประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่บริษัท ในการให้บริการต่าง ๆ รวมถึง ผู้ที่ทำหน้าที่ในนามบริษัท 
หรือร่วมกับบริษัท เช่น การให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ช่างภาพ ผู้รับจ้างที่บริษัทได้ว่าจ้างให้
ดำเนินการจัดงาน และจัดกิจกรรม ต่าง ๆ หรือบริการอ่ืนใดที่อาจเป็นประโยชน์ต่อท่าน ซึ่งมีความจำเป็น
อย่างสมเหตุสมผลที่ต้องได้รับข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน เพ่ือทำให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีระบุในเอกสาร
ฉบับนี้ 

5.4 ธนาคารในกรณีมีหน้าที่จ่ายเงินให้ท่าน หรือบริษัทประกันในกรณีมีการเดินทางสำหรับท่านที่เข้าร่วม
กิจกรรม 

 

6 การส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปต่างประเทศ 

6.1 บริษัทฯ ไม่มีการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลไปต่างประเทศ อย่างไรก็ตามหากในอนาคตบริษัทฯ มีความ
จำเป็นต้องมีการเปิดเผยหรือโอนย้ายข้อมูลไปยังต่างประเทศ บริษัทฯ จะปฏิบัติ ดังนี้ 

6.1.1 ตรวจสอบประเทศปลายทางหรือองค์กรระหว่างประเทศที่รับข้อมูลส่วนบุคคลว่ามีมาตรฐานคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคลที่เพียงพอ 

6.1.2 ได้รับการยกเว้นตามกฎหมายให้ส่งหรือโอนได้แม้ว่าประเทศปลายทางหรือองค์กรระหว่างประเทศที่รับ
ข้อมูลส่วนบุคคลจะไม่มีมาตรฐานคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่เพียงพอ โดยมีข้อยกเว้นตามกฎหมาย
ดังต่อไปนี้ 

(1) เป็นการปฏิบัติตามกฎหมาย 
(2) ได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลโดยได้แจ้งให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทราบถึง

มาตรฐานการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่ไม่เพียงพอของประเทศปลายทางหรือองค์การ
ระหว่างประเทศที่รับข้อมูลส่วนบุคคลแล้ว 

(3) เป็นการจำเป็นเพื่อการปฏิบัติตามสัญญาซึ่งเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเป็นคู่สัญญา หรือเพ่ือใช้ใน
การดำเนินการตามคำขอของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลก่อนเข้าทำสัญญานั้น 

(4) เป็นการกระทำตามสัญญาระหว่างผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลกับบุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืนเพ่ือ
ประโยชน์ของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

(5) การส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปยังต่างประเทศจะต้องเป็นไปโดยชอบด้วยกฎหมาย  และ
บริษัทฯ จะต้องแจ้งให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทราบ 
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6.2  การประมวลผลในระบบคลาวค์ (Cloud) บริษัทฯ จะพิจารณาองค์กรที่มีมาตรฐานความมั่นคงปลอดภัย
ในระดับสากล และจะจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบการเข้ารหัส หรือวิธีการอ่ืนๆ ที่ไม่สามารถระบุ
ตัวตนของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้ เป็นต้น 

 

7 ระยะเวลาการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทฯ จะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ในระยะเวลาเท่าที่จำเป็นตามวัตถุประสงค์ที่บริษัทฯ 

ได้แจ้งแก่ท่านตามรายละเอียดที่ระบุไว้ในนโยบาย ประกาศ หรือตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ เมื่อพ้น
ระยะเวลาและข้อมูลส่วนบุคคลของท่านสิ้นสุดความจำเป็นตามวัตถุประสงค์ดังกล่าวแล้ว บริษัทฯ จะทำการลบ
หรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน หรือทำให้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไม่สามารถระบุตัวตนได้ต่อไป ตาม
รูปแบบมาตรฐานการลบทำลายข้อมูลส่วนบุคคล 

ทั้งนี้ หากกรณีที่มีข้อพิพาท การใช้สิทธิหรือคดีความอันเกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน บริษัทฯ
ขอสงวนสิทธิในการเก็บรักษาข้อมูลนั้นต่อไปจนกว่าข้อพิพาทนั้นจะได้มีคำสั่งหรือคำพิพากษาถึงท่ีสุด 

8 สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
บริษัทเคารพสิทธิส่วนบุคคลของท่าน และเปิดโอกาสให้ท่านสามารถเลือกวิธีการควบคุม หรือวิธีการที่

บริษัทใช้ติดต่อท่าน โดยบริษัทจะปฏิบัติตามที่ท่านได้ร้องขอ เพ่ือช่วยให้เกิดความโปร่งใส และเพ่ือคุณภาพของ
ข้อมูล และความถูกต้องของข้อมูล ท่านมีสิทธิตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลโดยท่านสามารถส่งคำ
ขอให้บริษัททราบเป็นลายลักษณ์อักษรผ่านช่องทางท่ีบริษัทกำหนดในการดำเนินการตามสิทธิ ดังต่อไปนี้ 

8.1 สิทธิขอถอนความยินยอม 
หากท่านได้ให้ความยินยอมในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน (ไม่ว่าจะเป็นความยินยอมที่

ท่านให้ไว้ก่อนวันที่กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลใช้บังคับหรือหลังจากนั้น) ท่านมีสิทธิที่จะถอนความ
ยินยอมเมื่อใดก็ได้ตลอดระยะเวลาที่ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านอยู่กับบริษัท ทั้งนี้ บริษัทขอแจ้งให้ท่านทราบว่า 
การเพิกถอนความยินยอมไม่ส่งผลกระทบต่อการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่ท่านได้ให้ความยินยอมไว้แล้ว
โดยชอบ เว้นแต่มีข้อจำกัดสิทธินั้นโดยกฎหมาย หรือโดยสภาพ ไม่สามารถถอนความยินขอมได้ หรือมีสัญญา
ระหว่างท่านกับบริษัทที่ให้ประโยชน์แก่ท่านอยู่ หรืออาจส่งผลให้บริษัทไม่สามารถดำเนินการเพ่ือบรรลุ
วัตถุประสงค์บางส่วนหรือทั้งหมดตามที่ระบุไว้ในเอกสารฉบับนี้ได้ 

8.2 สิทธิขอเข้าถึงข้อมูล 
ท่านมีสิทธิขอเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่อยู่ในความรับผิดชอบของบริษัท  และขอให้บริษัททำ

สำเนาข้อมูลดังกล่าวให้แก่ท่าน รวมถึงขอให้บริษัทเปิดเผยว่าบริษัทได้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านมาได้อย่างไร 
เว้นแต่กรณีที่บริษัทมีสิทธิปฏิเสธคำขอของท่านตามกฎหมาย หรือคำสั่งของศาล หรือกรณีที่คำขอของท่านจะมี
ผลกระทบที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อสิทธิและเสรีภาพของบุคคลอ่ืน 

8.3 สิทธิขอถ่ายโอนข้อมูล 
ท่านมีสิทธิขอให้โอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในกรณีที่บริษัทได้จัดทำข้อมูลส่วนบุคคลนั้น  อยู่ใน

รูปแบบให้สามารถอ่านหรือใช้งานได้ด้วยเครื่องมือหรืออุปกรณ์ที่ทำงานได้โดยอัตโนมัติ และสามารถใช้หรือ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลได้ด้วยวิธีการอัตโนมัติ รวมทั้งมีสิทธิขอให้บริษัทส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบ
ดังกล่าวไปยังผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลอ่ืนเมื่อสามารถทำได้ด้วยวิธีการอัตโนมัติ และมีสิทธิขอรับข้อมูลส่วน
บุคคลที่บริษัทส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบดังกล่าวไปยัง ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลอ่ืนโดยตรง เว้นแต่
ไม่สามารถดำเนินการได้เพราะเหตุทางเทคนิดทั้งนี้ ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านข้างต้นต้องเป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่
ท่านได้ให้ความยินยอมแก่บริษัท หรือเป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทจำเป็นต้องประมวลผล เพ่ือให้ท่านสามารถใช้
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บริการของบริษัทได้ตามความประสงค์ซึ่งท่านเป็นคู่สัญญาอยู่กับบริษัท หรือเพ่ือใช้ในการดำเนินการตามคำขอ
ของท่านก่อนใช้บริการ หรือเป็นข้อมูลส่วนบุคคลอ่ืนตามที่ผู้มีอำนาจตามกฎหมายกำหนด 

8.4 สิทธิขอคัดค้าน 
ท่านมีสิทธิขอคัดค้านการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในเวลาใดก็ได้ หากประมวลผลข้อมูล

ส่วนบุคคลของท่านทำขึ้นเพ่ือการดำเนินงานที่จำเป็นภายใต้ประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัท หรือของ
บุคคลหรือนิติบุคคลอ่ืนโดยไม่เกินขอบเขตที่ท่านสามารถคาดหมายได้อย่างสมเหตุสมผล หรือเพ่ือดำเนินการ
ตามภารกิจเพ่ือสาธารณประโยชน์ หรือเพ่ือวัตถุประสงค์เกี่ยวกับการศึกษาวิจัยทางวิทยาศาสตร์ ประวัติศาสตร์ 
หรือสถิติหากท่านยื่นคัดค้าน บริษัทจะยังคงดำเนินการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านต่อไปเฉพาะที่บริษัท
สามารถแสดงเหตุผลตามกฎหมายได้ว่ามีความสำคัญยิ่งกว่าสิทธิขั้นพ้ืนฐานของท่าน หรือเป็นไปเพ่ือการยืนยัน
สิทธิตามกฎหมาย การปฏิบัติตามกฎหมาย หรือการต่อสู้ในการฟ้องร้องตามกฎหมาย ตามแต่ละกรณี 

8.5 สิทธิขอให้ลบหรือทำลายข้อมูล 
ท่านมีสิทธิขอลบหรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน หรือทำให้ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นข้อมูลที่ไม่

สามารถระบุตัวตนของท่านได้ หากท่านเชื่อว่าข้อมูลส่วนบุคคลของท่านถูกประมวลผลโดยไม่ชอบด้วยกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้อง หรือเห็นว่าบริษัทหมดความจำเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประสงค์ท่ีเกี่ยวข้องในประกาสฉบับนี้  
หรือเมื่อบริษัทเห็นว่าสามารถปฏิบัติตามที่ท่านได้ใช้สิทธิขอถอนความยินยอมหรือใช้สิทธิขอคัดค้านตามที่แจ้งไว้
ข้างต้นแล้ว 

8.6 สิทธิขอให้ระงับการใช้ข้อมูล 
ท่านมีสิทธิขอให้ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคลชั่วคราวในกรณีที่บริษัทอยู่ระหว่างตรวจสอบตามคำร้อง

ขอใช้สิทธิขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคล หรือขอคัดค้านของท่าน หรือกรณีอ่ืนใด ที่บริษัทหมดความจำเป็นและต้อง
ลบหรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องแต่ท่าน  ขอให้บริษัทระงับการใช้ข้อมูลส่วน
บุคคลแทน 

8.7 สิทธิขอให้แก้ไขข้อมูล 
ท่านมีสิทธิขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความ

เข้าใจผิด ทั้งนี้ หากท่านประสงค์จะขอแก้ไขข้อมูลเกี่ยวกับภาพ บริษัทจะทำการแก้ไขเฉพาะรายการข้อมูลที่
เกี่ยวกับภาพของท่านเพ่ือให้ถูกต้อง ตามความจำเป็นของบริษัทที่ชอบด้วยกฎหมายและในกรณีท่ีการดำเนินการ
ตามคำขอก่อให้เกิดค่าใช้จ่ายบริษัทอาจเรียกเก็บค่าใช้จ่ายดังกล่าวจากท่าน 

8.8 สิทธิร้องเรียน 
ท่านมีสิทธิร้องเรียนต่อบริษัทผ่าน เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล: (Data Protection Officer) 

อีเมล : DPO@realsmart.co.th หรือผู้มีอำนาจตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง หากท่านเชื่อว่าการประมวลผลข้อมูล
ส่วนบุคคลของท่าน เป็นการกระทำในลักษณะที่ฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
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9 วิธีการใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูล 

9.1 การร้องขอใด ๆ เพื่อการใช้สิทธิของท่านจะต้องกระทำเป็นลายลักษณ์อักษรผ่านทางระบบอิเล็กทรอนิกส์
ซึ่งบริษัทได้จัดให้มีขึ้นในเว็บไซต์ของบริษัท หรือกรอกข้อมูลผ่าน แบบฟอร์มคำขอใช้สิทธิของเจ้าของ
ข้อมูลส่วนบุคคล (Data Subject Request Form) ส่งมาที่อีเมล : DPO@realsmat.co.th หรือ ทาง
ไปรษณีย์ตามท่ีอยู่ที่ระบุไว้ในแบบฟอร์มดังกล่าว 

ทั้งนี้ บริษัทจะใช้ความพยายามอย่างดีที่สุดที่จะดำเนินการภายในระยะเวลาที่สมเหตุสมผล และไม่เกิน
ระยะเวลา 30 วัน นับแต่ได้รับคำร้อง อย่างไรก็ดี บริษัทมีสิทธิปฏิเสธคำขอของท่าน ในกรณีที่มีข้อยกเว้น
ตามกฎหมาย หรือบริษัทจะไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ตามสัญญาได้ หรือมีผลกระทบกับการปฏิบัติหน้าที่
ตามสัญญา หรือเป็นการปฏิเสธตามคำสั่งศาล หรือหากบริษัทดำเนินการตามคำขอของท่านจะส่งผล
กระทบที่อาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อสิทธิและเสรีภาพของบุคคลอ่ืน โดยบริษัทจะดำเนินการบันทึก
การปฏิเสธคำร้องขอพร้อมด้วยเหตุผลไว้ ทั้งนี้ หากปรากฎอย่างชัดเจนว่าคำร้องขอของท่านเป็นคำร้องขอ
ที่ไม่สมเหตุสมผล หรือคำร้องขอฟุ่มเฟือย บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการเรียกเก็บค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
ดำเนินการตามที่ท่านร้องขอในอัตราที่บริษัทกำหนด 

9.2 บริษัทจะพยายามอย่างเต็มที่ตามความสามารถของระบบงานที่เกี่ยวข้องเพ่ืออำนวยความสะดวกและ
ดำเนินการตามคำร้องขอของท่าน เว้นแต่จะปรากฎข้อเท็จจริงว่า การดำเนินการตามคำร้องขอนั้นเสี่ยง
ต่อการละเมิดสิทธิและเสรีภาพของผู้ใช้งานรายอ่ืน หรือเป็นการขัดต่อกฎหมาย หรือ  นโยบายความ
ปลอดภัยของระบบ หรือกรณีที่เป็นการพ้นวิสัยในทางปฏิบัติตามคำร้องขอ เนื่องมาจากเหตุทางเทคนิค 

9.3 ในบางสถานการณ์บริษัทอาจขอให้ท่านพิสูจน์ตัวตนของท่านก่อนการใช้สิทธิเพ่ือความปลอดภัยของท่าน
เอง โดยบางครั้งอาจเกิดข้อจำกัดในการขอใช้สิทธิของท่านบางประการ ซึ่งบริษัทจะทำการชี้แจงให้ท่าน
ทราบหากไม่สามารถปฏิบัติตามคำร้องขอใช้สิทธิของท่านได้ 

9.4 หากเป็นกรณีกิจกรรมที่บริษัททำการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามฐานการปฏิบัติตามสัญญา 
หรือฐานเพ่ือประโยชน์ โดยชอบด้วยกฎหมาย หรือฐานการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย บริษัทมีสิทธิ
ปฏิเสธการใช้สิทธิของท่านในกรณีที่ท่านใช้สิทธิโต้แย้ง หรือขอระงับการใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล
ที่เกี่ยวกับท่าน และขอให้ดำเนินการลบ หรือทำลายข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับท่านได้ รวมถึงบริษัทอาจ
ปฏิเสธที่จะดำเนินการตามคำร้องขอของท่าน หากบริษัท มีความจำเป็นที่จะต้องเก็บข้อมูลต่อไป เพ่ือการ
กระทำการ ดังต่อไปนี้ 

(1) เพ่ือทำรายการใด ๆ ตามวัตถุประสงค์ที่บริษัท เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลนั้น หรือดำเนินการ
ตามสมควรภายในขอบเขตความสัมพันธ์ทางธุรกิจระหว่างบริษัทกับท่าน 

(2) เพ่ือใช้เป็นการภายในตามสมควร โดยสอดคล้องกับความคาดหมายของท่านที่มีความสัมพันธ์
เกี่ยวข้องกับบริษัท และสอดคล้องกับบริบทที่ท่านได้ให้ข้อมูลดังกล่าวไว้แต่แรก และเพ่ือปฏิบัติ
หน้าที่ตามกฎหมาย ข้อบังคับ กฎ หรือระเบียบที่เก่ียวข้อง 

mailto:DPO@realsmat.co.th
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9.5 ในกรณีที่ท่านไม่ประสงค์ถูกบันทึกภาพ ท่านมีสิทธิที่จะขอรับและติดสัญลักษณ์ "ห้ามถ่ายภาพบุคคล" 
ตลอดการร่วมประชุม ทั้งนี้ บริษัทขอเรียนให้ทราบว่าด้วยลักษณะการจัดกิจกรรมอาจมีการถ่ายภาพ
บรรยากาศกิจกรรม ซึ่งแม้ท่านขอรับสัญลักษณ์ดังกล่าวแล้วก็ตาม ก็อาจปรากฎภาพของท่านเป็น
ส่วนประกอบของภาพได้ ดังนั้น บริษัทจึงแนะนำให้ท่านแจ้งต่อบริษัทเพ่ือปฏิเสธขณะที่บริษัทกำลัง
บันทึกภาพ หรือหลีกเลี่ยงบริเวณที่บันทึกภาพ หรือไม่เข้าร่วมกิจกรรมขณะมีการบันทึกภาพ หรือ
ภาพเคลื่อนไหว 

9.6 บริษัทจำเป็นต้องแจ้งให้ทราบว่า การขอใช้สิทธิของท่านบางประการ อาจเกิดข้อจำกัด ในกรณีที่ข้อมูล
ส่วนบุคคลนั้นเป็นข้อมูลที่จำเป็นอย่างยิ่งต่อบริษัทในการปฏิบัติตามหน้าที่ตามกฎหมาย เพื่อการชำระเงิน
ปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นกู้ ตัวแทนของบุคคลดังกล่าว และการบริการจัดการทะเบียนผู้ถือหุ้น และ
ข้อมูลเหล่านี้เป็นข้อมูลที่จำเป็นต่อบริษัทในการปฏิบัติตามสัญญา หรือข้อกำหนดว่าด้วยสิทธิ และหน้า
ของผู้ออกหุ้น ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์หากท่านไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคลที่
จำเป็นแก่บริษัท หรือใช้สิทธิ ขอให้ลบ ระงับการใช้ข้อมูล บริษัทอาจไม่สามารถบริการหรือจัดการสัญญา
ระหว่างท่านกับบริษัท รวมถึงสิทธิประโยชน์ที่ท่านอาจจะได้รับ 

10 มาตรการการรักษาความปลอดภัย 
บริษัทฯ กำหนดให้มีมาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลที่เหมาะสม เพ่ือป้องกัน

การสูญหาย การเข้าถึง การใช้ การเปลี่ยนแปลง การแก้ไข หรือการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลโดยไม่มีอำนาจหรือ
โดยขัดต่อกฎหมาย ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายความมั่นคงปลอดภัยด้านสารสนเทศของบริษัทฯ (Information 
Security Policy) และนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Personal Data Protection Policy) 

11 การแก้ไขเปลี่ยนแปลง 
บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการแก้ไข ทบทวน และปรับปรุงประกาศความเป็นส่วนตัวที่จะมีผลบังคับใช้ ณ  

เวลาที่ได้เผยแพร่ต่อไปโดยมิต้องแจ้งให้ท่านทราบล่วงหน้า ทั้งนี้ เพ่ือความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพในการ
ให้บริการ ดังนั้น บริษัทจึงขอแนะนำให้ท่านอ่านประกาศความเป็นส่วนตัวทุกครั้งที่เยี่ยมชม หรือใช้บริการจาก
บริษัท หรือเว็บไซต์ของบริษัท 

12 การติดต่อบริษัทฯ 
ในกรณีที่ท่านมีคำถามเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ท่านสามารถ

ติดต่อบริษัทฯ ผ่านช่องทางดังนี้ 
        อีเมล์ : DPO@realsmart.co.th 

ไปรษณีย์หรือส่งด้วยตนเองส่งถึง :  ผู้อำนวยการฝ่ายบุคคล หรือ เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
ที่อยู่  :   เลขที ่32 อาคาร เค.เอ็ม ชั้น 5 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเข้บัว  

เขตลาดพร้าว กรุงเทพมหานคร 10230 
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จึงประกาศ มาเพ่ือโปรดทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ ณ วันที่ 22 พฤษภาคม 2568 
บริษัท เรียล สมาร์ท จำกัด (มหาชน) 

 
ลงชื่อ       

   
(คุณภูกิจ ดิศธรานนท์) 

ตำแหน่ง : ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
วันที่ 22 พ.ค. 2568  


